
 

 

 

 

 

 

 
 

Schuldner- und Insolvenzberater (m/w/d) - 
Stellenausschreibung 
Bereichern Sie unser Team! 
 
Einsatzort: Plinganserstraße 19, 81369 München    Arbeitszeit: Teilzeit oder Vollzeit  
Starttermin: Ab sofort       Befristung: Keine 

‚H‘ wie HILFE! Wir über uns:  

Der H-TEAM e.V. ist Mitglied des Paritätischen Wohlfahrtsverbandes und hat es sich zum Ziel gesetzt, 
ein umfassendes Dienstleistungsnetz für Menschen bereitzustellen, die Hilfe benötigen, weil Krankheit, 
Unfall, Alter oder andere Schicksale sie an den Rand der Gesellschaft gedrängt haben. Der mildtätige 
und gemeinnützige Verein wurde 1990 von engagierten Bürgerinnen und Bürgern gegründet und 
beschäftigt heute inkl. Ehrenamtlicher ca. 50 Mitarbeitende an seinem Standort in München-Sendling. 

Mit sieben Abteilungen und zahlreichen Projekten unterstützen wir diejenigen Menschen, die es am 
nötigsten haben. Die verschiedenen Abteilungen des Vereins arbeiten eigenständig und unabhängig 
voneinander, jedoch in fachlichem und kollegialem Austausch. Die schnelle Hilfe für Menschen in Not 
entspricht unserem Selbstverständnis, das Motto LEBE, LIEBE, LACHE liegt uns besonders am 
Herzen. Um zukünftig noch mehr Menschen die Verbesserung ihrer Lebenssituation zu ermöglichen, 
suchen wir SIE! 
 

Die Abteilung: 

Unsere Schuldner-und Insolvenzberatung berät ver- und überschuldete Bürgerinnen und Bürger sowie 
Klientinnen und Klienten der Bewährungshilfe der Landeshauptstadt München.  
 

Ihr Aufgabenbereich umfasst u.a: 

Soziale und persönliche Beratung von ver- und überschuldeten Menschen. Dies kann neben der 
Ermittlung von Ursachen eine Existenzsicherung, Krisenintervention, Einkommens- und 
Budgetberatung, Forderungsüberprüfung, die Erstellung und Umsetzung von 
Schuldenregulierungsplänen, das eigenständige Führen von Verhandlungen mit Gläubigern, die 
Kommunikation mit externen Stellen wie anderen sozialen Beratungseinrichtungen, aber auch 
Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälten bis hin zur Vorbereitung und Begleitung von 
Insolvenzverfahren umfassen.  
 
Was bringen Sie mit?  

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Studiengänge Sozialarbeit bzw. Sozialpädagogik, 
Sozialwissenschaften, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

 mehrjährige praktische Berufserfahrung im Bereich Schuldner- und Insolvenzberatung 

 Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, Office) und gängiger EDV 

 Soziale und interkulturelle Kompetenz  

 Empathie und Fähigkeit zur Abgrenzung 

 Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit sowie -bereitschaft 

 Engagement und Eigeninitiative  

 Selbständiges strukturiertes Handeln, Flexibilität sowie Teamfähigkeit 

 Sicheres Auftreten 



 Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

 Eigenverantwortung, Qualitätsbewusstsein und Organisationsgeschick 

 Bereitschaft zu regelmäßigen Fortbildungen 
 

Hinweis: Die Inklusion von Behinderten entspricht unserem Selbstverständnis. Behinderte bzw. 
schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine unbefristete, sichere Anstellung 

 selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team 

 ein interessantes und vielseitiges Aufgabenspektrum, eine spannende, abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
viel Gestaltungsspielraum 

 die Einbindung in ein kleines Team mit engagiertem Kollegium 

 Synergieeffekte durch kollegiale Beratung und Austausch mit anderen Abteilungen 

 eine strukturierte, professionelle Einarbeitung 

 flache Hierarchien 

 externe Supervision 

 charmante Büroräume mit guter MVV-Anbindung  

 geregelte Arbeitszeiten montags bis freitags, kein Wochenend- oder Bereitschaftsdienst, Dienstzeit Mo-Fr 
8-19 Uhr, Kernarbeitszeit Mo-Fr 9-16 Uhr 

 Ortsübliches Gehalt in Orientierung an TVöD 

 eine jährliche Prämie in Höhe von 5% des Bruttojahresgehalts 

 Großraumzulage (270 € pro Vollzeitstelle) 

 Fahrtkostenzuschuss (Deutschlandticket Job) 

 einen Einkaufsgutschein in Höhe von bis zu 50,- € monatlich (steuerfrei) 

 eine Gesundheitsprämie für Präventionskurse bis 240,-€ brutto jährlich 

 Möglichkeiten zur Fortbildung 

 eine Arbeit, bei der Sie Gutes tun 
 

Sie haben Interesse? Wir freuen uns auf Sie! 

Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit Ihren aussagekräftigen Unterlagen  
 

 per E-Mail an:          info@h-team-ev.de 
       Hinweis: Anlagen im PDF-Format, insgesamt maximal 7 MB 

 oder per Post an: 

 

 

Haben Sie noch Fragen? 

Kontaktieren Sie uns gerne: Peter Peschel, Tel.:  089 - 747 36 20 

 

 
 

H-TEAM e.V. 

Herr Peter Peschel 

Plinganserstraße 19 

81369 München 

mailto:info@h-team-ev.de


  


